Mitgliedschaftsantrag
Name, VOrname: ........ccccoveiviiiiiiiiniiii e,
Geburtsdatum und — Ort: ......ccovvviiiiiiiinii e,
5] (= 1 PP
WORNOIT: .

TALG AIS: 1euiiieii
(genaue Berufsbezeichnung)

ArDEItgEDEr: . .vviiiiiiice
Vormitgliedschaftszeiten von / bis: ........ccccccviiiiiiennnnnn,

GeWerkSChaft: ........ovviiii i

monatl. Beitrag (in EUr0): .......cccvveeiiiiiniiie e,
Ermachtigung

] Hiermit erméchtige ich die zustandige Mitgliedsge-
werkschaft der CGZP Tarifgemeinschaft widerruflich,
von mir zu entrichtende Mitgliedsbeitrage mittels Last-
schrift einzuziehen.

Meine Mitgliedsbeitrédge sollen ab .............occcieeeen.
monatlich */ vierteljéhrlich */ halbjahrlich */ jahrlich *
von folgendem Konto abgebucht werden:
(*Zutreffendes bitte unterstreichen)

KreditinSHtUL: .......oooviiiiiieieeee e

BLZ: e

Wenn mein Konto die erforderliche Deckung nicht auf-
weist, besteht seitens des kontofiihrenden Geldinstituts
keine Verpflichtung zur Einlésung.

Die Daten werden maschinell erfasst und verarbeitet.
Die Bestimmungen des Datenschutzgesetzes werden
beachtet.
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UNEEISCIIIfE .uveeiicciee e
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Mitmachen lohnt sich!

Lohn oder Gehalt sind der Preis fir die Arbeit.
Deshalb sollten Sie im Interesse guter Vertrags-
abschlisse die Verhandlungsposition der CGZP —
Tarifgemeinschaft nicht nur als Mitglied starken.
Durch die aktive Beteiligung in den Gremien der
Gewerkschaft haben Sie die Mdglichkeit, eigene
Erfahrungen und Vorstellungen mit einzubringen.

Dadurch haben Sie beispielsweise die Chance, di-
rekt auf die Gestaltung lhrer Arbeits- und Beschéf-
tigungsbedingungen im Tarifvertrag Einfluss zu
nehmen. lhre Mitarbeit an der Basis starkt die
Verhandlungsposition der CGZP - Tarifgemein-
schaft und bewirkt eine fir die Beschaftigten posi-
tive Entwicklung der tariflichen Regelungen.

Das zahlt sich fur jeden einzelnen Beschaftigten
der Branche aus. Deshalb: Mitmachen lohnt sich
fur jeden, der mitmacht!

Nahere Informationen erhalten Sie bei der

Tarifgemeinschaft
Christlicher Gewerkschaften fiir
Zeitarbeit und PSA (CGZP)

Obentrautstr. 57
10963 Berlin
Telefon: 030/ 210 217 30
Telefax: 030/ 210 217 40

E-Mail: cgzp-zeitarbeit@cgb.info

bZ

Tarifgemeinschaft
Christlicher
Gewerkschaften fur
Zeitarbeit und PSA
(CGZP)

Wir sorgen flr
zuverlassige
Arbeitsbedingungen
in der Zeitarbeit!



Wir uiber uns

Unter dem Dach des Christlichen Gewerkschafts-
bundes Deutschlands (CGB) besteht die Tarifge-
meinschaft Christlicher Gewerkschaften fliir Zeit-
arbeit und PSA (CGZP).

Der Tarifgemeinschaft geh6ren zum heutigen Zeit-
punkt vier Mitgliedsgewerkschaften an. Diese sind
im Einzelnen:

1. Christliche Gewerkschaft Metall (CGM)

2. Gewerkschaft Offentlicher Dienst und
Dienstleistungen (GOD)

3. Christliche Gewerkschaft Postservice
und Telekommunikation (CGPT)

4. DHV - Deutscher Handels- und
Industrieangestelltenverband im CGB

Die CGZP ist anerkannter Tarifvertragspartner fiir
die gewerbliche Arbeitnehmeriiberlassung.

Die CGZP wurde im Jahr 2002 gegriindet, um
nach den erfolgten gesetzlichen Veranderungen
im Arbeitnehmertiberlassungsgesetz (AUG) fiir die
Beschiftigten der Zeitarbeitsbranche einen
rechtssicheren tariflichen Zustand herzustellen.

Die Aufgabe der Tarifgemeinschatft ist es, im Auf-
trag ihrer Mitgliedsgewerkschaften mit den Arbeit-
gebern bzw. Arbeitgeberverbanden Tarifvertrdge
auszuhandeln und abzuschlieBen und den Be-
schéftigten faire und verlassliche Arbeitsbedin-
gungen zu sichern.

Leistungen

1. Gewerkschaftlicher Rechtsschutz:

Wir setzen uns fur lhre Rechte gegenuber |h-
rem Arbeitgeber, Behdrden und anderen Institu-
tionen ein. Uber die Mitgliedsgewerkschaften in
der CGZP erhalten Sie Rechtsberatung und
Rechtsschutz in allen arbeits- und sozialrechtli-
chen Angelegenheiten.

2. Tarifvertragliche Anspriiche:

Als Gewerkschaftsmitglied haben Sie einen
Rechtsanspruch auf alle tariflichen Leistungen
und sind nicht davon abhéangig, was lhnen Ihr
Arbeitgeber freiwillig gewahrt. Uber die Rechts-
schutzsekretariate der CGZP - Einzelgewerk-
schaften erhalten Sie Auskunft Giber lhre Rechte
und Anspriche aus dem Tarifvertrag. Gleichzei-
tig bekommen Sie Informationen Uber das aktu-
elle Tarifgeschehen in der Zeitarbeit.

3. Aktuelle Information durch Mitglieder-
zeitungen:

Mit einer Mitgliedschaft in einer der in der
CGZP zusammengeschlossenen Gewerkschaf-
ten erhalten Sie eine Mitgliederzeitung kosten-
los ins Haus geliefert. Darin enthalten sind ne-
ben sozial- und arbeitsrechtlichen Themen
auch wichtige Infos und News aus der Branche.

4., CGB Service Club e.V.:

Als Mitglied im CGB-Service Club e.V. kénnen
Sie zusatzlich Geld sparen. Mit einer Mitglied-
schaft erwerben Sie die Leistungen des AvD -
Automobilclub von Deutschland zu vergiinstig-
ten Konditionen und erhalten Pramiennachlasse
bei der RU-Rechtsschutz Union.

Mitgliedschaft

Die CGZP ist eine Verhandlungsgemeinschaft
fir die Branche der Zeitarbeit, in der zur Zeit
vier Einzelgewerkschaften (CGM, GOD, CGPT,
DHV) zusammengeschlossen sind. Die CGZP
selbst kann keine Mitglieder aufnehmen. Eine
Mitgliedschaft ist nur bei einer der Mitgliedsge-
werkschaften moglich.

Mitgliedsbeitrag

Jedes Mitglied kann seinen Beitrag fur die Mit-
gliedschaft frei wahlen. Der monatliche Min-
destbeitrag ist bei den Mitgliedsgewerkschaften
unterschiedlich und liegt zwischen 0,5% und
1,0% des Bruttomonatseinkommens.

Wenn Sie im Aufnahmeantrag keine Gewerk-
schaft eingetragen haben, werden Sie von uns
tatigkeitsbezogen der fir Sie zustdndigen Mit-
gliedsgewerkschaft zugeordnet. Diese wird Ih-
nen dann den satzungsgeméafen Beitrag mittei-
len.

Gewerkschaftsbeitrage sind steuerlich absetz-
bare Aufwendungen. Selbstverstandlich wird Ih-
nen auf Wunsch uber die Hohe ihrer Gewerk-
schaftsbeitrage eine Bestatigung fir Ihre Steu-
ererklarung ausgestellt.

Tarifgemeinschaft
Christlicher Gewerkschaften fiir
Zeitarbeit und PSA (CGZP)

Obentrautstr. 57
10963 Berlin
Telefon: 030/ 210 217 30
Telefax: 030/ 210 217 40
E-Mail: cgzp-zeitarbeit@cgb.info



